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Informationsintervju med Kalle Print
Art Director och Deldgare i Reklambyrdn AB

Kalle framsta arbetsuppgifter dr idéarbete, designarbete. Att han tillsammans med framst copywriter
och creative director (fina titlar) hitta kommunikativa spar/ideer som jag sedan visualiserar. Ofta i
flera steg s& att man hela tiden har kunden med "pa taget."

Sedan har han som deldgare ganska tédt kontakt med allt fran ekonomi till personalfragor (pa lite mer
strategisk niva) De har dven en ledningsgrupp med tva personalrepresentanter. Gruppen behandlar
allt fran drift till hur vi ska gora ett 4nnu béttre jobb. Styrelsearbetet tar ganska lite tid men det dr
viktigt ocksa forstas.

En vanlig arbetsvecka for Kalle borjar med mandagsmote - dir byran gér igenom veckans aktuella
projekt, bokar in arbetsméten, kundméten och i basta fall &ven blockar tid sé att arbetsgruppen
(projledare, AD, Copy) kan arbetar med samma projekt ungefar samma tid.

Efter det - l1opande arbete med designarbete, skissa pa profiler, kampanjer, presentationer (ofta
presenterar man koncepten i en eller flera presentationer innan man &r i gang s a s).

Roligast med arbetet tycker han det ddr man har lagom med tid och ddr man han fa ganska stort
svangrum bade nér det giller det grafiska savil som det strategiska kommunikativa tédnket.

Minst roliga eller klart samst &r det med langa utdragna projekt dar det kanske d4r ménga omstarter,
ibland beroende pa att kunden kanner sig oséker, &ndrade forutsattningar etc. Dessa projekt, som i
verkligheten néstan aldrig vill landa, dr ofta ockséd daliga rent ekonomiskt.

Lite generellt som mdnniska och som AD bor man ha kunskap om hur marknadskommunikations-
processen fungerar, hur man ndr och engagerar malgruppen och hur det kreativa arbetet kan satts in i
ett strategiskt sammanhang. Man jobbar med alla media som t ex tidningar, utomhusreklam, film,
radio, TV, webb och andra interaktiva och sociala media.

Mer personliga egenskaper dr att vara kreativ och idérik och ha sinne for att kommunicera med bild
och form. Dessutom bor man vara allménbildad och ha ett brett intresseomrade...att vara nyfiken helt
enkelt.

Pa utvecklingsmoiligheterna svarar Kalle att oftast sa hittar man sin roll - dvs man kanske trivs bést
med som utveckla-ideer-och-koncept-AD eller sa kdnner man att man kommer till sin rétt genom en
mer form/design-inriktad AD. Sedan utvecklas alla pa en kommunikationsbyrd/reklambyra hela
tiden...det byran siljer &r kunskap s det géller att vara uppdaterad.

Snittaldern pa t/r dr runt fyrtiostrecket (fran 29-63)

Kontakten och stimningen med arbetskamraterna &r - mycket god - de arbetar ganska tajt och sa
tréffas de och fikar i princip ett par ganger varje dag. Med kollegor i branschen har Kalle sporadiska
men bra kontakt.

Foretagskulturen &r kanske lite fargad av dgarskapet :-) men han tycker att byrdn har vialdigt hogt till
tak och han vill verkligen att alla ska trivas (vilket han tror alla gor) t/r-andan &r helt objektivt valdigt
omténksam och varm.
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I det arbete Kalle har nir det géller yrkes och utbildningsbakgrund sa har de flesta i arbetat sig upp
frdn antingen tidningsvarlden eller tryckeri eller webbmiljo. De flesta har ocksa olika typer av
reklam/kommunikation/ marknadsforingskurser och -skolor bakom sig. Interaktiva media pa Skeria
(hogskoleutbildning via LTU) spottade ju ur sig ganska manga elever under nagra ar. Reklamskolan
Berghs school of communitation 4r kanske den som dr hogst rankad.

Kalle sjdlv har sysslat med lite av varje som tur dr (alltid ldr man sig nagot). Sedan har han arbetat pa
skyltfirma, , Jobbat i driften pd ABB Motors, VLT (lokaltidning) som annonskonsulent, Miljokontoret i
Vasteras kommun (informationsmakare). Reklambyraarbete pa Gradus i 8 ar, och Sobrius i1 ar
(strategisk design). Kalle har skolat sig med Tryckta medier 1 &r, Marknadsforing (pdbyggnad
gymnasiet), Grafisk formgivning pa Berghs och en massa smakurser.

Kalle tips till mig i hur jag kan ga vidare ifall jag skulle vilja komma in i
reklam/informationsbranchen nagon form a tycker han foljande:
- Nagon av Berghs distanskurser tycker jag ar utvecklande
- Forsok fa in ndgon fot i ndgot projektarbete som har med information att gora.
Mediautbildniingar 6ver huvudtaget. Webbadministrator/webbmasterutbildningar.
- Skekraft kanske behover nat slags stod pa marknads/informationsavdelningen? Om man far
nagot slags lonebidrag i borjan kanske man kan fa in en fot...

Mina reflektioner ?

Ja, jag tror inte att AD &r nagot for mig, jag &r den skrivande typen nér det géller kreativiteten. Men
jag har funderat pa Berghs distanskurser for Copywriters eller liknande...webadministrator later inte
heller helt fel eftersom jag ”frilansar” som utbildare i FUs satsning pé karridrcoachning fér
elitidrottare runt om i hela Sverige.

Sedan att man tar med sig nagot fran varje arbete och utbildning &r viktigt att komma ihdg. Det som
tilltalar mig &r att fa vara kreativ, problemlosare och att fa skriva... garna tillsammans med
likasinnade.



