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Inbjudan till seminarium hos Verto — 9 februari

Framtidens ledarskap — att leda sig sjalv och andra genom offensiva
partnerskap

For att kunna mata en alltmer snabbgaende och foranderlig vérld behover vi utmana oss i vart
satt att se pa och utéva ledarskap. Vi kan inte langre se pa det som nagot som sker enbart fran
chef till medarbetare. Ledarskap ar nagot vi alla utévar. Genom offensiva partnerskap med var
helhet, var omvarld, med interna partners, med medarbetare och inte minst med oss sjélva.
Alla &r en ledare.

Valkommen pa en frukost dar vi tillsammans kommer att utforska ledarskapet i nya
dimensioner och métas i spdnnande samtal kring vad detta innebdr for oss som individer, team
och organisationer. Hur kan jag bli en offensiv partner till den helhet jag ingar i? Hur kan jag
matcha min egen drivkraft och energi med min verksamhet? Och hur kan HR ta en aktiv roll i
denna forflyttning och genom det kanske dven forflytta sig sjalv narmare verksamhetskarnan?

Forlasare:

Jenny Nystrom &r Managing Partner pa Gaia Leadership, dar hon arbetar som konsult och
coach med verksamhetsutveckling med ledarskapet som en nyckel. Hon har en bakgrund som
HR-chef vid Kungliga Operan dar hon bl.a. arbetade med forandringsledning i en
transformationsprocess av organisationen

Plats: Militarsallskapets lokaler pa Valhallavagen 104 (en trappa ovanfor Verto)
Datum: fredagen 9 februari

Tid: 07.30-09.00

Anmalan: frukost@verto.se (seminarium, namn och foretag)

Senaste anmalningsdag: 2 februari

Seminariet &r kostnadsfritt, dock &r antalet platser begransat. Kaffe och smorgas serveras fran 07.30.
Férelasningen startar 0800

Verto Konsult AB ar ett kunskapsforetag som erbjuder tjanster inom omstallning,
outplacement, karridrcoachning och jobplacement. Foretaget etablerades 2000 och finns idag
med kontor i Stockholm, Gdteborg och Lund men med uppdrag i hela landet. www.verto.se
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